
Limitrophe à deux départements : les Hauts-de-Seine et l’Essonne ; à 5 minutes des lignes des RER B et C et du TVM, 
La ville de Fresnes, comptant 28 000 habitants, bénéficie d’une situation géographique privilégiée. 

 

SA DIRECTION DES SERVICES A LA POPULATION 
RECRUTE UN(E) AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DIPLÔME(E) 

AU SEIN DU SERVICE PETITE ENFANCE 

 
 
Missions : 
 
Vous donnerez les soins quotidiens et assurerez la prise en charge des enfants individuellement et en groupe et collaborerez aux 
activités d’éveil afin de participer au développement de l’enfant. 
 
Activités et responsabilités : 
 
Vous assurez l’observation de l’enfant et répondez à ses besoins fondamentaux (accueil, changes, jeux, chants, repas, siestes, 
sorties…), 
Vous assurez les transmissions avec les parents et entre les collègues et participez aux réunions de parents, 
Vous êtes le référent d’un groupe d’enfants dont vous assurez la prise en charge pour les activités en collaboration avec les 
éducatrices de jeunes enfants, et les adjoints d’animation, 
De plus, vous participez à la sensibilisation de l’équipe aux règles d’hygiène et assurez le suivi des visites médicales ainsi que la 
gestion des produits pharmaceutiques. 
 
Qualités requises : 
 
Diplôme professionnel ou certificat d’auxiliaire de puériculture, 
Connaissance du développement psychomoteur du jeune enfant, 
Connaissances para médicales (soins d’hygiène, prévention), 
Techniques d’animation, 
Activités manuelles, 
Devoir de réserve, 
Dynamisme, 
Sens de l’écoute et de l’organisation, 
Pondération. 
 
Conditions particulières 
 
Roulement d’horaire et disponibilité pour changer d’horaire (deux personnes obligatoirement présentes à l’ouverture et à la fermeture) 
dont horaires de coupure, 
Congés en fonction des nécessités de service, 
Entretien du linge et maintien en état des locaux, 
Possibilités d’organisation et de préparation des repas en cas d’absence du cuisinier, 
S’informer à l’aide de revues spécialisées de la petite enfance, 
Participer à des formations, 
Participer à des réunions avec la psychologue, la directrice et l’équipe, 
Possibilité de changer de structure, 
Fermeture entre Noël et jour de l’an ainsi que 3 semaines en août pour les multi-accueils. 
 
 
 

POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE 
 

Adresser candidature manuscrite 
avec C.V. et photo à : 

Monsieur le Maire de Fresnes 
1, place Pierre et Marie Curie 

94260 FRESNES 

 
recrutement@fresnes94.fr 


